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MANUAL DE EVALUACION 2016

El colegio Elena Bettini es un Colegio Particular Subvencionado, cuyo R.B.D. es el N°
10350-0. Como se desprende del Proyecto Educativo, el colegio Elena Bettini, es una
escuela Catodlica y como tal, sus principios se basan en las ensefianzas del Evangelio, en el
magisterio de la Iglesia y especificamente en el carisma de Madre Elena Bettini, que se
transforma en guia de nuestra misién en Chile.

1. PROPOSITO DE ESTE REGLAMENTO

Se informa a todos los miembros de la Comunidad Educativa, lo siguiente:

1.1. Que al haberse puesto en vigencia los Decretos Exentos de Educacién N2 511 de
1997. Decreto Exento 158 de 1999 (Modifica Decretos Supremos exentos de
Educacion N° 511 de 1997) N° 112 de 1999 y Decreto 83 de 2001 se hace necesario
establecer un Reglamento de Evaluacién y Promocidn Escolar, concordante con los
nuevos lineamientos curriculares para la ensefianza en el pais.

1.2.  Que se evaluara, calificard en la promocion, todo el contenido de los Planes y
Programas propuestos por el MINEDUC.

1.3. Que el presente Reglamento de Evaluacién para todos los niveles involucrados es
producto del trabajo realizado por el equipo técnico — directivo, junto con los
profesores que actualmente estdn a cargo del proceso de ensefianza/aprendizaje
del establecimiento. Cada afio sera revisado para implementar y aprobar
eventuales modificaciones.

2. Disposiciones Generales o Normas Generales

ARTICULO 1°

Las disposiciones del presente reglamento, se aplicardn en el Colegio, a partir de Marzo de
2016, tanto en Educacidon Parvularia, Educacion Basica, como en Educacion Media
Humanistico-Cientifica.

ARTICULO 2¢
En el futuro, cualquier modificacién del presente reglamento, se dara a conocer antes del
afio lectivo respectivo, o cuando corresponda.
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ARTICULO 32
Los Decretos del MINEDUC que norman el proceso de Ensefianza Aprendizaje, al interior
de nuestra Unidad Educativa son:

NIVELES Y GRADOS DE DECRETOS DE PLANES Y DECRETO DE EVALUACION
ENSENANZA PROGRAMAS

19y 29 Basico 2960/2012 511 de 1997 Modificado por

3°y 4° Basico Dcto.107/03

5°y 6° Basico 2960/2012 511 de 1997

7°y 8° Basico 169/2014 511 de 1997

1°Y 2° Medio 511/2004 169/2014 112 de 1999

3°Y 4° Medio 1724/2005 83 de 2001
ARTICULO 4°

El afio lectivo del Colegio Particular Subvencionado “Elena Bettini”, se dividira en
semestres.Se entregara un informe de notasen las reuniones de apoderados.

El informe educacional del desarrollo personal, se entregara semestralmente y en él se
dara a conocer el logro que la alumna haya alcanzado en los Objetivos de Aprendizaje
Transversales (OAT) u Objetivos Fundamentales Transversales (OFT)

3. CONCEPTOS Y TIPOS DE EVALUACION

Evaluacion Diagnéstica

Cada docente realizara al principio del aifo lectivo un proceso de evaluacién diagndstica
gue le permitird reconocer cual es la situacion de sus alumnas, en cuanto a sus
capacidades, habilidades y destrezas tanto cognitivas como motrices que son necesarias
para que las alumnas puedan iniciar el proceso de ensefianza — aprendizaje en cada
asignatura, sector y subsector.

El registro de los resultados de diagndstico no excedera mas alld de los quince dias
de iniciado el periodo lectivo. Se escribe en el recuadro de materia que tiene el libro de
clases usando las nomenclaturas:

A: alto MA: medio alto MB: medio bajo B: bajo
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Deben evaluarse a lo menos tres capacidades y no mas de seis al 60 % que se reflejara de
la siguiente manera:

Nivel Alto Corresponde a un porcentaje | Demuestra un sélido dominio de
de 76 % o0 mas respuestas | las habilidades y/o contenidos de
correctas. nivel.

Nivel Medio 51% a 75% de respuestas | Demuestra un nivel mediano de
Alto correctas. las habilidades y contenidos del
nivel.
Nivel Medio 26% a 50% de respuestas | Demuestra un dominio medio
Bajo correctas. bajo de las habilidades vy
contenidos del nivel.
Bajo 25% o menos de respuestas | Demuestra un dominio
correctas. insuficiente de las habilidades y
contenidos del nivel.

Evaluacion Formativa

Cada docente tendrd que hacer esta evaluacion en forma permanente durante el proceso
de ensefanza aprendizaje, con el objetivo de visualizar oportunamente cual es el estado
de avance que obtienen las alumnas.

Evaluacion Sumativa

Es cuantificable y se orienta a la evaluacién de contenidos y destrezas en métodos
medibles y cuantificables en funcién de los objetivos y capacidades. Cada docente aplicard
diferentes tipos de instrumentos que tendra que expresar sus resultados en notas. Esta
evaluacién serd bajo criterio, debiendo ser la unidad técnica pedagégica (UTP) la
responsable de dar las orientaciones pertinentes. Esta actividad debe ser registrada en los
contenidos del libro de clases incluyendo contenido u objetivo de aprendizaje evaluado,
con el fin de mantener un antecedente de las fechas en que el docente realiza sus
evaluaciones.

La evaluacion sumativa sera de caracter coeficiente uno, usando diferentes tipos de
instrumentos de evaluacion.
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Evaluacion Diferenciada

Permita adoptar y ajustar el proceso evaluativo a las diferencias individuales de las
alumnas. Se aplicara a aquella alumna que presente dificultades temporales y permanente
para desarrollar adecuadamente su proceso evaluativo del plan de estudio.

Esta evaluacién diferenciada se les aplicard a las estudiantes que con informe de
especialistas o psicopedagoga del establecimiento sugiera implemetar.

Se entenderd la Evaluacion Diferenciada (ED) como una modalidad de evaluacién que
permite contar con procedimientos especificos, aplicados a las alumnas que tengan
dificultades temporales o permanentes en su aprendizaje, con el fin de desarrollar de
manera adecuada su proceso en una o mas asignaturas del plan de estudio en curso, lo
cual permitird conocer el nivel de logro de los objetivos de aprendizaje de cada una de las
estudiantes.

La Evaluacion Diferenciada en el colegio Elena Bettini tiene como finalidad apoyar el logro
de los objetivos de aprendizaje brindando la posibilidad de que todas las alumnas
aprendan, en conformidad con el carisma de la institucion.

Para el cumplimiento de este propdsito la Direccidon establece disposiciones especificas
para la aplicacién de la ED.

Disposiciones Especificas para la Aplicacion de la Evaluacion Diferenciada:

a) La evaluacién diferenciada es un beneficio que otorga el Ministerio de Educacién
en sus decretos, en los cuales se establecen los criterios y se faculta a la Directora, a
través de la psicopedagoga del establecimiento, para aceptar o rechazar la solicitud
de evaluacién diferenciada.

b) El colegio Elena Bettini decidira la aplicacién de ED a las alumnas desde Primer afio
de Educacion Basica hasta 6° Basico, que presenten un diagndstico de Necesidades
Educativas Especiales (NEE) Transitorias como: dificultades especificas de
aprendizaje, problemas generales de aprendizaje, déficit atencional con y sin
hiperactividad, problemas socio-afectivos, aprendizaje lento o limitrofe y otras
situaciones especificas de las alumnas en un determinado momento de su vida
escolar, que serdn analizadas por la coordinacion de cada ciclo junto a la
psicopedagoga.
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c)

d)

e)

f)

Las alumnas de 7° Basico a 4° Medio con Necesidades Educativas Especiales seran
derivadas a especialistas externos.

Solicitan la ED a Psicopedagoga:
Los profesores
La orientacion

Plazos de entrega de documentos:

Se estableceran dos plazos maximos de recepcién de documentos para la ED a lo
largo del ano: primer semestre hasta el 30 de abril y segundo semestre hasta el 30
de agosto del afo escolar en curso; fuera de estos plazos no se recibiran
documentos.

La ED tendra vigencia de un ano y serd revisada anualmente.

Informes de especialistas:

Los informes de diagndstico deben ser elaborados por los siguientes profesionales

idéneos de acuerdo a la necesidad de las alumnas y deben contar con la identificacién

de la alumna, fecha, firma, firma y timbre del profesional.

g)

1.

2.

Neurdlogo o neuropsiquiatra: certificado de diagndstico médico.

Educador diferencial o psicopedagogo: informe de diagndstico de dificultades
especificas o problemas generales de aprendizaje.

Psicdlogo: informe de evaluaciéon de destrezas cognitivas y/o dificultades socio-
afectivas.

Lo anterior se aplica para el caso del diagnéstico de fonoaudidlogo,
otorrinolaringélogo, oftalmdlogo u otros profesionales.

Desde el Colegio, a través del profesor (a) jefe, se entregara al apoderado un
informe de derivacidn, que da cuenta de las caracteristicas de la alumna con el fin
de aportar antecedentes escolares al profesional. El apoderado debe entregar,
junto a los informes, la colilla de recepcidn de la derivacion del colegio por parte del
profesional.

Aplicacién de la ED:
Derivacién del Profesor Jefe a especialista: la necesidad de derivacidn debe ser

compartida por el profesor jefe, la psicopedagoga y la coordinadora de ciclo.
Recepcion de los documentos: éstos deben ser entregados al profesor jefe.
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3. Revision de la solicitud: cada coordinacion de nivel, en conjunto con la
Psicopedagoga, estudiaran los casos que solicitan la aplicacion de la ED, fijando los
plazos y las formas.

4. La decision sobre la aplicacién de la ED sera comunicada a los profesores del curso
y al apoderado, por la profesora jefe. El apoderado firmara en el libro de clases la
toma de conocimientos de la resolucidn del inicio de la Evaluacion Diferenciada.

h) Mantencién de la Evaluacion Diferenciada:

e La mantencidn de la ED sera revisada anualmente.

e Las alumnas con ED deben seguir el tratamiento de acuerdo a las orientaciones
otorgadas por parte del especialista.

i) Suspension de la ED:
La Psicopedagoga suspendera la ED cuando:

e La estudiante ha superado las dificultades que la llevaron a solicitar la ED,
respaldado en el informe de alta del especialista.

e La estudiante y su apoderado han presentado incumplimientos en el tratamiento
de especialista interno y/o externo.

e La estudiante presenta incumplimiento en el trabajo de evaluacién de proceso.

e Renuncia voluntaria: el apoderado podrd renunciar a este beneficio a través de la
firma donde quedara consignada la renuncia en el libro de clases.

PARRAFO Il De las calificaciones.

ARTICULO 5¢

Las alumnas seran calificadas en todas las asignaturas, sectores y subsectores del Plan de
Estudio correspondiente, utilizando una escala numérica de 1.0 a 7.0. Sin embargo, para
favorecer la superacidn del bajo rendimiento, el consejo de profesores ha establecido la
nota minima 2.0 con un decimal en valores comprendidos dentro de ese rango, estas
calificaciones se referiran sdlo al rendimiento escolar. En las instancias evaluativas de
todos los sectores de aprendizaje y asignaturas, el minimo de aprobacién serd de un 60%
de rendimiento y correspondera a la calificacién cuatro coma cero (4,0)

ARTICULO 6°
Frente a un resultado académico deficiente (que involucre el 20% o mas de las alumnas o
de las calificaciones) el profesor de asignatura, previo registro en el libro de clases,
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analizard con UTP y coordinacion las estrategias necesarias para alcanzar los logros
esperados. El profesor debe informar a UTP de esta situacion.

ARTICULO 7°
Al término del afio escolar la calificacion final (3.9) tres nueve, sube automaticamente a
4.0 (cuatro punto cero).

ARTICULO 8°

En el transcurso de cada semestre, las alumnas obtendran un numero variable de
calificaciones parciales coeficiente uno (1) —segun cantidad de horas de la signatura -y
una calificacion de sintesis coeficiente uno (1).

La prueba de sintesis se considera como la evaluacion de los contenidos o aprendizajes
mas relevantes del semestre y se designa en una nota. Esta puede ser una evaluacion
escrita u oral o trabajo practico con su respectiva rubrica.

ARTICULO 92
El nimero minimo de notas semestrales que deberd obtener la alumna en cada
asignatura, estd determinado en el cuadro siguiente. El cual serd obligatorio para todas

las estudiantes al término o cada semestre:

Horas Evaluaciones Evaluaciones Total
Semanales de Avance de sintesis Calificaciones
Coef. 1 Coef. 1 Semestrales
2-3 4 1 5
4-5 5 1 6
6 6 mas 6 1 7

En el caso de que el profesor no alcance a tener el total de las notas solicitadas por UTP,

debera informar vy llegar a acuerdo.
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En el caso de los Cuartos Medios el nimero de notas semestrales que deberan obtener las
alumnas en cada asignatura, estd determinado en el cuadro siguiente:

Horas Evaluaciones Evaluaciones Total
Semanales de Avance de sintesis Calificaciones
Coef. 1 Coef. 1 Semestrales
2-3 3 1 4
4-5 4 1 5
6 6 mas 5 1 6

ARTICULO 102
Las alumnas serdn evaluadas en todas las asignaturas o actividades de aprendizaje del
plan de estudio en el periodo semestral.
Los resultados de las evaluaciones se expresaran en calificaciones de acuerdo a la escala
de 1.0 a 7.0 hasta con un decimal. La fraccién decimal de los promedios semestrales y
finales se aproximara al entero superior, ejemplo: 4.27 equivale a 4.3; con un promedio
4,24 quedara 4,2.
La evaluacién de los Objetivos Fundamentales Transversales u Objetivos de Aprendizaje
Transversales (OAT) de Orientacion y Consejo de Curso, no incidirdn en la promocién aio
escolar.
La calificacion obtenida por las alumnas en el subsector de Religién no incidird en la
promocién y se avaluara con los siguientes conceptos:

MB = 6,0-7,0 S =40-49

B =

50-5,9 l = 2,0 -39

ARTICULO 171°
a) Toda inasistencia a cualquiera instancia de evaluacion debe ser justificada por el

Inasistencias

apoderado, especificando claramente las razones.
Aquellas estudiantes que por diversas razones se ausentan de las evaluaciones
previamente informadas el profesional docente establecera al mas breve plazo un
mecanismo de evaluacién que cumpla con el propdsito de recoger la informacion de
manera eficiente y que cautele el correcto proceso evaluativo de las alumnas.

Se dejara la constancia en el libro de clases en la hoja de vida de la alumna.

Dependerd del tipo de justificacién por inasistencia que presente la alumna a la nota que

podrd acceder.
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e Sijustifica con certificado médico accede a nota maxima 7.0

e Sijustifica el apoderado presencialmente en el colegio accede a nota maxima 7.0

e Sijustifica con comunicaciéon escrita en su agenda escolar accede a nota maxima 6.0
e Sinojustifica su inasistencia rendira evaluacion con nota maxima 4.0

La alumna debe justificar su inasistencia el mismo dia que se reintegra a clases.

Los certificados médicos y comunicaciones deben presentarse directamente en
inspectoria.

Después de faltar a dos evaluaciones de una misma asignatura, o faltar el dia oficial de
rendicidn de la evaluacion y ademas el dia de repeticidon de rendicidén de la evaluacién, se
evaluara con la nota minima 2,0.

En caso que una alumna tenga una licencia prolongada y deba mas de una evaluacion, el
profesor jefe serd el encargado de organizar el calendario de rendicién de pruebas.

b) Todo evento evaluativo fijado y comunicado en forma oportuna a las alumnas vy
apoderados no podra ser postergado. Seinformard a UTP cualquier cambio.

c) En el evento de que una estudiante se ausente a alguna prueba coeficiente uno, debera
justificar esta ausencia con certificado médico, para luego acordar con el (la) profesor (a)
respectivo (a), el dia y la hora en la que debera rendir la evaluacidon. Si no hubiese
justificaciéon formal, deberd rendir la evaluacion el dia y la hora que el (la) profesor
involucrado (a) disponga y con un 80% de exigencia para obtener la nota 4.0. Si en este
contexto, no se presenta a rendir la evaluacion, se le calificard con la nota minima (2.0)

ARTICULO 12° Copia en Prueba:

Aquellas alumnas que sean sorprendidas durante la administracion de una prueba,
usando material no autorizado por el profesor, intentando enganarlo, tratando de
comunicarse con sus compafieras (cualquiera sea el medio) cuando no debe hacerlo, se le
retirard la prueba y se le evaluard con la nota minima 2,0.Esta situacién quedara
consignada en el libro de clases, en la hoja de anotacion de la alumna.

ARTICULO 13° Prueba sin contestar:

A las alumnas que entreguen las pruebas sin contestar, se le retirard la prueba y se le
evaluara con la nota minima 2,0. Esta situacidon quedara consignada en el libro de clases,
en la hoja de anotacion de la alumna.

10
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ARTICULO 142

En caso de inasistencia de una o mas integrantes a las disertaciones grupales, éstas no se
aplazaran por ningin motivo, siendo responsabilidad del resto de las integrantes el
cumplimiento de este evento evaluativo. La alumna ausente, previo acuerdo con el
profesor de asignatura, posteriormente debera presentar su trabajo individualmente una
vez reincorporada a sus clases, asumiendo lo que subscribe el articulo N° 11 de este
manual.

ARTICULO 15¢

Todas las pruebas, trabajos escritos u/o instrumentos de evaluacion, seran revisadas y
entregadas a las alumnas en un plazo maximo de 10 dias habiles. (2 semanas) y el
profesor no podra aplicar otro instrumento evaluativo sin registrar el anterior.

Las notas sumativas deberan ser consignadas en el Libro de Clases y en el sistema NAPSIS
una semana después de haber entregado a las alumnas los resultados.

ARTICULO 162

Todas las pruebas y trabajos escritos deben llevar formato establecido por la Unidad
Técnico pedagodgica y debe llevar consignado puntaje de la evaluacidn y al ser revisada
puntaje logrado por la alumna.

ARTICULO 17¢

Todas las pruebas escritas deben llevar destinado un item de Comprensién Lectora (texto
pertinente a la asignatura en evaluacidn) con tres preguntas de desarrollo, por lo tanto,
tendra a lo menos tres puntos asignados si las respuestas son correctas.

PARRAFO Ill De la Promocion.

ARTICULO 182 Para la promocién de curso, se considerara conjuntamente la asistencia y
el rendimiento de las alumnas.

ASISTENCIA. Para ser promovidas, las alumnas deberdan asistir, por lo menos, el 85 %
de las clases establecidas en el Calendario Escolar Anual. No obstante, por razones
debidamente justificadas, la Directora del Establecimiento, podra autorizar la promocion
de las alumnas, con porcentaje menor de asistencia previo informe de la profesora jefe.

11
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cierre anticipado del afio lectivo, se otorgard bajo circunstancias muy justificadas y

tendra vigencia después de 72 hrs. de otorgado, con el objeto de que los profesores

revisen si tienen todas las notas de la alumna consignadas en el libro de clases.

Respecto del logro de objetivos:

Enseflanza Basica:

a.- Seran promovidos las alumnas que hubieren aprobado todos los subsectores,

asignaturas o actividades de aprendizaje de sus respectivos Planes de Estudio.

b.- Seran promovidas las alumnas de 12 a 82 de Ensefianza Basica que no hubieren

aprobado un subsector, o asignatura , siempre que su nivel general de logro corresponda

a un promedio de 4,5 o superior, incluido el no aprobado.

c.- lgualmente, serdn promovidos las alumnas de los Cursos 12 a 82 afio de Ensefianza

Basica que no hubieren aprobado hasta dos subsectores, asignaturas o actividades de

aprendizaje, siempre que su nivel general de logro corresponda a un promedio 5,0 o

superior, incluidos los no aprobados.

d.- Las alumnas de 12 a 32 Basico que no alcancen los niveles minimos de aprobacién,

repetirdn curso, acompafiando las evidencias respectivas sobre esta situacion.

Ensefianza Media:

a)

b)

d)

Serdn promovidas las alumnas de 12, 29,32 y 42 Medio que hubieren aprobado todos
los subsectores de aprendizajes de sus respectivos planes de estudio.

Serdn promovidas las alumnas que no hubieren aprobado un subsector de
aprendizaje, siempre que su nivel general de logro corresponda a un promedio 4,5 o
superior. Par efecto de cdlculo se considerara la calificacion del subsector no
aprobado.

Igualmente. Seran promovidas las alumnas que no hubieren aprobados dos
subsectores de aprendizaje, siempre que su nivel general de logro corresponda a un
promedio 5.0 o superior. Para efecto de cdlculo se considerara la calificacion de los
dos subsectores no aprobados.

Para las alumnas de 32 y 42 Medio, no obstante lo establecido en el parrafo anterior, si
entre los dos subsectores de aprendizajes no aprobados se encuentran los
subsectores de aprendizajes de Lengua Castellana y Comunicacion y/o Matematica, las
alumnas seran promovidas siempre que su nivel de logro corresponda a un promedio
5.5 o superior. Para efecto de calculo se considerard la calificacion de los dos
subsectores no aprobados.

12
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De la Evaluacion en la Educacion Parvularia.

Fundamentos:

La Educacidn Parvularia es el nivel educativo que atiende integralmente a nifias desde su
nacimiento hasta su ingreso a la Educacién Basica. Su propdsito es favorecer de manera
sistematica, oportuna y pertinente el desarrollo integral y aprendizajes relevantes y
significativos en los parvulos, de acuerdo a las bases curriculares, apoyando a la familia en
su rol insustituible de primera educadora. (Ley General de Educacion 20.370, articulo 18)
Serdn evaluadas semestralmente y se les entregard a los apoderados un informe con
conceptos.

De las Eximiciones:

Articulo 17:

El Director/a autorizard la eximicion de un Sector de Aprendizaje a que se refiere el
articulo Unico del Decreto Exento n2158 (de Primer Ao basico a Segundo Afio medio) y el
Articulo 6 del D.S.E. N283 (de Tercer y Cuarto Aifio medio).

Articulo 18:

Con respecto a las eximiciones de una asignatura en el caso de ensefianza basica, para

decidir la eximicion la Direccién deberd contar con los siguientes documentos:

e Solicitud escrita por parte del apoderado, presentada hasta el ultimo dia habil del mes
de abril del correspondiente afio escolar.

e Informe de un profesional calificado en neurologia, psicopedagogia, fonoaudiologia,
traumatologia u otro, que certifique el motivo que justifica la solicitud y avale el
tratamiento a seguir.

e Informe del Profesor del respectivo Sector y de la Coordinacidn de Ciclo respectivo, si
este ultimo fuere necesario.

Articulo 19:

En el caso de los estudiantes de Ensefianza Media, sélo serdn sometidas a tramite las
peticiones de eximicion de las estudiantes que hayan estado eximidas en uno o mas anos
de Ensefianza Bdsica, quienes deberan presentar los siguientes documentos:

e Solicitud escrita del apoderado, presentada hasta el ultimo dia habil del mes de abril
del correspondiente ano escolar.

13
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Certificado de Tratamiento del profesional calificado en neurologia, psicopedagogia,
fonoaudiologia, traumatologia u otro que ha atendido a la alumna en su dificultad y
gue haya solicitado la eximicién anteriormente.

Informe del profesor de asignatura respectivo y del Coordinador de Ciclo, esto ultimo
si fuere necesario.

Una vez estudiados los antecedentes, la Direccién decidird otorgar o no la eximicion.
De ser concedida, la eximiciéon tendra vigencia sélo durante el afio escolar
correspondiente o durante el tramo de él en que persista el motivo que la justifica.

ARTICULO N°20:

Alumnas Embarazadas y maternidad

De conformidad a la ley N° 20.370 General de Educacién de 2009 (Art. N° 11°, 15°, 16° y

46°) Decreto supremo de educacién N° 79 de 2004; ley N°20.418 de salud del 2010;

Convencién Internacional sobre los derechos del nifio (menores de 18 anos) de 1989, es

deber del establecimiento acoger a las alumnas embarazadas o que ya son madres y

brindar las facilidades que la situacion requiere. Para ello:

Se debe presentar en inspectoria, certificado médico que avale su condicion de
embarazada.

Inspectoria en tanto reciba el certificado médico de embarazada informa, en forma
oral, a Direccion.

Direccién informara la situacién a la Coordinadora de Ciclo y Profesor Jefe, asi como a
los docentes del curso en el consejo de profesores, a fin de tomar las medidas que
corresponda.

La alumna, mediante el carnet de control maternal, solicitara los permisos o justificara
la ausencia a clases con motivo de control de su embarazo, lo que quedara registrado
en inspectoria

Los profesores le otorgaran las autorizaciones necesarias cada vez que la alumna
requiera asistir al bafio.

Si el curso de la alumna embarazada tiene clases en 2° o 3° piso, Inspectoria sélo
efectuard los ajustes necesarios para evitar las escaleras si el médico tratante lo
solicita mediante certificado.
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7. Apoderado y alumna debera firmar autorizacion en Inspectoria para salida por

maternidad, (amamantar, control médico, etc.). Porteria deberd dejar un registro de
salida.

Alumnas con hijos hasta 2 anos de edad

1. Acordar con inspectoria previa presentacion del certificado de nacimiento del nifio, los
horarios de salida y regreso para amamantar a su hijo, firmando registro especial de
salida y entrada del establecimiento (previa autorizaciéon firmada por apoderado y
alumna).

Cuando el nino nazca la alumna tiene derecho a amamantar, para esto puede salir del
establecimiento educacional en sus recreos o en los horarios que se indique en el
centro de salud correspondiente. Cémo maximo a una hora de su jornada de clases.

2. Justificar en inspectoria mediante carnet de nifio sano o certificado médico cada vez
que se ausente a clases por control o enfermedad de su hijo (hasta 2 afios) o su propio
control médico derivado del embarazo.

3. En el registro de asistencia del curso se anotara como observacion cada vez que la
alumna salga de clases por motivo de su condicién.

4. Sien el afio escolar producto de su embarazo y maternidad, la asistencia de la alumna
a clases es inferior al 50%, requerird elevar solicitud a la direccién del establecimiento
para ser promovida en estas condiciones.

5. Se debera elaborar un calendario flexible que resguarde el derecho a la educacién de
estas alumnas, brindandoles el apoyo pedagdgico necesario mediante un sistema de
tutoria. Nombrar a un docente como responsable para que supervise su realizacion.

e Indicar la asistencia, permisos y horarios de ingreso y salida, diferenciando las
etapas de embarazo y maternidad.

e Seialar que la estudiante debera presentar el carné de salud o certificado médico
cada vez que falte a clases por razones asociados a embarazo y maternidad.
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De los Procedimientos de Evaluacion:

a) El docente encabezara en cada una de las evaluaciones escritas el siguiente formato:

Colegio Elena Bettini (lema anual)

NOTA
Evaluacion de......... .
Nombre:
Curso: Fecha:
Puntaje real: Puntaje Obtenido:
Docente:

Indicador de logro/contenido

a) Antes de desarrollar una prueba escrita las alumnas deberdan consignar sus datos
personales y del tiempo que disponen, de acuerdo a las instrucciones del profesor.

b) Las alumnas de 5° Basico a 4° Medio utilizara lapiz pasta azul o negro. Si el profesor lo
autoriza puede utilizar otro tipo de lapiz. En el caso de los alumnos de 1° a 4° Afio Basico
podran usar lapiz grafito.

c) Si en una prueba se requieren hojas auxiliares, éstas deberdn ser suministradas por el
profesor.

d) Las alumnas podran utilizar formulas, tablas, textos o calculadoras (no celulares), con
expresa autorizacion del profesor.

e) El profesor dard un tiempo de 10 minutos para consultas, a continuacidén no se
permitira la comunicacién verbal o escrita, anotaciones previas, hacer preguntas en voz
alta o solicitar materiales durante el desarrollo de la evaluacion, salvo en los casos de
alumnos con evaluacion diferenciada, segun corresponda.

f) No se aceptaran borrones o enmiendas con corrector en preguntas de seleccidn
multiple.

g) Las alumnas redactardn la prueba con letra clara y legible, buena ortografia, orden y
limpieza. Estos aspectos podran ser incluidos en la calificacién, con una incidencia maxima
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de un 5% del puntaje de la prueba. El Subsector de Lenguaje y Comunicacién podra
considerar los aspectos del punto anterior hasta un maximo de un 10%.

h) El profesor informara a las alumnas del tiempo que les queda disponible, faltando diez
minutos para finalizar una prueba.

i) Las alumnas que lleguen atrasadas a una prueba hasta un maximo de 10 minutos de la
hora de inicio, requerird autorizacién de la Inspectora General para poder ingresar a
rendir la evaluacién. En caso contrario, no podrd ingresar a la sala y la inspectora
informara del hecho al profesor respectivo, quien programard una nueva fecha con un
80% de exigencia para la nota 4.0, dejando constancia en la hoja de vida de la alumna.

j) En el caso de las asignaturas, cuya forma de evaluar difiera de la prueba escrita, se
procedera de la siguiente forma:

j1: La alumna debe conocer previo a la evaluacion, rubrica u hoja de cotejo.

j2: El docente debe informar con claridad el tipo de evaluacién a aplicar:
autoevaluacidn, coevaluacidn o evaluacion individual o grupal.

INFORMACION A PADRES Y APODERADOS

o El Reglamento de Evaluacién y Promocion esta consignado en la pagina web del
colegio www.fdp.cl En la primera reunion de apoderados sera tema de informacion
y analisis. En esta misma reunion los padres y apoderados deberan firmar la toma de
conocimiento de la entrega de este Reglamento.

¢ Los informes de las evaluaciones y/o calificaciones seran entregados en la Reunién
de Padres y Apoderados.
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